
 
 
Agile Leader | Business Coach | Software Engineer 
 

 

DARF ICH MICH VORSTELLEN? 
 
 

Ich heiße Thomas Hamacher und lebe in Hamburg. Ich bin Freelancer und seit fast 20 

Jahren professionell in der Softwareentwicklung tätig. Dabei war ich in verschiedenen 

Branchen und Unternehmensformen unterwegs - vom Start-up bis hin zum internationalen 

Konzern. 

 

Die meiste Zeit meines Berufslebens habe ich aktiv und mit Leidenschaft als Software 

Engineer "gecoded": sei es im Backend, im Frontend oder auch im mobilen Bereich - aber 

immer ging es um komplexe und innovative Anwendungen mit verteilten Systemen, 

realisiert durch Webtechnologien. 

 

In der letzten Zeit habe ich mich als Agile Leader verstärkt auf Themen der Führung, 

Organisations- und Mitarbeiterentwicklung konzentriert. Darüber hinaus arbeite ich als 

Business Coach und setze Werkzeuge und Methoden des systemischen Coachings ein, um 

positiv auf die Entwicklung des Einzelnen und eines ganzen Teams einzuwirken - das setze 

ich auch gerne in meiner Führungsrolle innerhalb eines Unternehmens ein. 

 

Die Kombination dieser 3 Kompetenzbereiche ermöglicht es mir crossfunktionale, 

innovative und agile Entwicklerteams bestmöglich zu unterstützen und dabei ganz 

nah am Menschen und dem Produkt zu bleiben. 

 

Mehr Informationen auf meiner Homepage! 

http://www.digital-h.net 

  

   Thomas Hamacher   Tel: 0160 – 976 976 93 

Mail: moin@digital-h.net 

Web: http://www.digital-h.net 
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AGILE LEADER 
 

 

Als Agile Leader arbeite ich daran, einen positiven Beitrag für eine moderne und zeitgemäße agile Arbeits- 

und Wertekultur zu schaffen. Motivierte, selbstorganisierte sowie erfolgreiche Menschen und Teams sind 

dabei mein Ziel. 

  

 

 

 

 

  

QUALIFIKATIONEN: 

 

• Zertifizierter Agile Leader 

• Kenntnisse agiler Arbeits- und 

Managementmethoden 

• Erfahrung in der Führung von 

crossfunktionalen Entwicklungsteams 

• Unternehmerisches Denken 

• Lösungsorientierte, flexible Arbeitsweise 

• "Hands-on"-Mentalität 

• Überzeugter Teamplayer mit freundlichen, 

offenen Kommunikationsfähigkeiten 

• Ausgeprägtes Organisations- und 

Strukturierungstalent 

• Authentisch und transparent 

• Verhandlungssicher in Englisch & Deutsch 

SCHWERPUNKTE / ARBEITSPHILOSOPHIEN: 

 

• Managen von cross-funktionalen Teams in 

der Softwareentwicklung 

• Förderung von Selbstorganisation und 

Autonomie 

• Agile Führung auf Augenhöhe 

• Vermittlung einer klaren Vision und 

nachvollziehbarer Strategie 

• Mitarbeiter stärkenorientiert fördern, 

befähigen und motivieren 

• Starke Kundenorientierung 

• Treffen von datengetriebenen 

Entscheidungen 

• Kontinuierliche Verbesserung und stetiges 

Teilen von Wissen 

• Schnelle und verlässliche Feedbackschleifen 

• Be Bold 



 
 

 

BUSINESS COACH 
 

 

Den Menschen in den Mittelpunkt zu stellen und Veränderungsphasen zu begleiten, ihm dabei zu helfen 

eigene Stärken und Ressourcen zu aktivieren und somit selbständig zu Lösungen von Problemen zu 

gelangen - das ist mein Verständnis für die Aufgaben eines Business Coaches und eine gute Grundlage 

für zufriedenere und erfolgreichere Menschen. 

  

 

 

 

 

  

QUALIFIKATIONEN: 

 

• Ausgebildeter und zertifizierter Business 

Coach 

• Erfahrung im systemischen Einzel- und 

Teamcoaching 

• Hohe Empathie, Sensibilität und 

Einfühlungsvermögen 

• Schnelle Auffassungsgabe 

• Kenntnisse über wirksame Coaching-

Werkzeuge 

• Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse 

SCHWERPUNKTE / ARBEITSPHILOSOPHIEN: 

 

• Reflexion der persönlichen und beruflichen 

Situation  

• Transformation von Problemen in Ziele 

• Stärkung der Motivation und eigener 

vorhandener Ressourcen 

• Analyse und Entwicklung neuer Perspektiven 

• Strukturierter und nachhaltiger 

Coachingprozess 

• Absolute Verschwiegenheit und Diskretion 

• Wertschätzung und Akzeptanz 



 

 
 

SOFTWARE-ENGINEER 
 

 

Ich bin ein leidenschaftlicher "Techi" und liebe es zusammen mit anderen kreativen Köpfen an 

innovativen Lösungen von morgen zu arbeiten und den digitalen Wandel voranzutreiben. Etwas Neues 

entstehen zu lassen, zu sehen wie es jeden Tag wächst und ein kleines bisschen besser wird und dabei 

auf "state-of-the-art"-Technologien zurückzugreifen - that´s fun, dude! 

 

 

  QUALIFIKATIONEN: 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der 

Wirtschaftsinformatik 

• Erfahrung in der professionellen 

Softwareentwicklung seit über 15 Jahren 

• Agiles Mindset 

• Überzeugter Teamplayer mit freundlichen, 

offenen Kommunikationsfähigkeiten 

• Flexible und ergebnisorientierte Denk- und 

Arbeitsweise ("Getting-things-done") 

• Hohes Maß an Selbständigkeit und 

Eigeninitiative 

• Hoher Leistungs- und Qualitätsanspruch 

• Verhandlungssicher in Englisch & Deutsch 

SCHWERPUNKTE / ARBEITSPHILOSOPHIEN: 

 

• Agile Realisierung von Softwareprojekten 

entlang der gesamten Wertschöpfungskette: 

Konzeption, Entwicklung, Testing, Go-Live 

• Entwicklung von Web/Mobile Applikationen 

• Fokussierung auf Microservices, Cloud und 

Container 

• "Release early and often into production" 

• Arbeit in agilen, crossfunktionalen Teams mit 

klaren Verantwortungen und 

Zuständigkeiten 

• “Own what you build” 

• Anwendung der Best Practices auf jeden Teil 

des Codes und der Infrastruktur 

• Implementierung von neuen Features (auch 

mit MVP) auf benutzerzentrierte Weise 

• Inspect, learn and adapt 



 

 
 

SOFTWARE SKILLS 
 

 

Nachfolgend ein Auszug aus Technologien, mit denen ich in letzter Zeit gearbeitet habe: 

 

 

 #BACKEND #FRONTEND #DEV-OPS #MOBILE 

Java 

Kotlin 

Spring Boot 

Micronaut 

Hibernate / JPA 

Apache Kafka 

Maven 

Gradle 

NoSQL / SQL 

HTML5 

CSS3 & Preprocessing 

Spring MVC  

TypeScript 

Angular 

Lit Elements 

Responsive design 

NPM / Yarn 

Gulp 

 

Kubernetes 

Docker 

Jenkins 

ArgoCD 

Tomcat 

JBoss 

Continuous 

integration & 

deployment 

Objective-C 

Swift 

App Distribution 

Cordova 

Ionic 

Xcode 

 

    

#PATTERN #DEV-ENVIRONMENT #TESTING #ARBEITSWEISEN 

Domain Driven Design 

CQRS & event sourcing 

Micro-service-architecture 

Reactive systems 

RESTful webservices 

Behaviour Driven Design 

Cloud Computing 

IntelliJ IDEA / Eclipse 

Git / GitHub / GitLab 

DataDog / Prometheus 

Splunk / Kibana 

JIRA / Trello / Miro 

Unleash Feature-Toggle 

Open/Async-API 

Slack / MS Teams 

JUnit 

TestNG 

Cucumber 

Cypress  

Mockito 

Hamcrest 

Selenium 

 

Pair Programming 

Code-Review 

Clean Code 

Test Driven Design 

MVP 

Customer focused 

Data driven 

 


